Note e commenti
{non pitt di 1.500 caratter, spazi inclusi)




Specificare il tipo di collaborazione e gli enti che si intendono coinvolgere.

4.3 Collaborazione tra istituzioni ed enti nel rispondere alle esigenze delfutenza

Risultati®

{Definire i risultati concreti che si intendono
perseguire aitraverso il finanziamento di cui ai
presente avviso, esciudendo i risultati attribuibili
alfutilizzo di altre fonti finanziarie)

Funzioni
{Contrassegnare solo le funzioni che si intende
supportare con la presente proposta di intervento)

si considera indicatore positivo di una buona _
altivazione di rete se if 100% delle amministrazioni
afferenti ai comuni del DSS 41 utilizzano if sistema
informatizzato del S1A per lo scambio e 'elaborazione
della banca dati

Promozione della integrazione dei servizi in rete

100/100

obietlivo é creare una equipe multiprofessionale con
Composizione delie equipe multidisciplinari {con almeno una figura professionale per ogni comune del
personale appartenente a diverse amministrazioni}  |distretto, una delf'asp, una del centro deil'impiego
per la presa in carico dei nuciei con bisogni complessi

1 equipe con 11 figure professionali afferenti dai vari
enti coinvolli

Altro, specificare: Definire l'indicatore

Aftro, specificare: Definire Findicatore

* Esempio n. 1; Condivisione di strumenti e prassi per la profilatura (Pre-assessment) degli uienti da parte degli operatori di servizi
diversi (ad es, servizi sociali, Centri per 'impiego, servizi per la salute, istruzione e formazione) - specificare; utilizzo di sistemi
gestionali o informativi per fo scambio di dati tra diverse amministrazioni o enti erogatori di servizi - specificare; numero XX di
operateri con specifica formazicne per il favoro in rete.

Esempio n. 2. Numero (o percertuale) XX di equipe composte da personale afferente a amministrazioni o enti diversi; collaborazione
per la composizione delie equipe multiprofessionali da parte delle seguenti amministrazioni o enti (specificare),




Note e commenti
(non pit di 1.500 caratteri, spazi inclusi}




5. PIANO FINANZIARIO

Per completare i presente paragrafo occorre compilare la scheda n. 2 (in formato MS Excel) che va allegata
al presente formulario.

Note e commenti
{non piti di1. 500 caratfen, spazi inciusi)




6. CRONOPROGRAMMA

Per completare il presente paragrafo occorre compilare la scheda n. 3 (in formato MS Excel) che va allegata
al presente formulario.

Note e commenti
(rnon pig dit.500 caratteri, spazi inclusi}




foo‘coo

‘0€ 3

{omoFoud j3p 0i88eionuow o
0011E2 Ui esaud [p Juswissasse-a.d I 9sey ej|e 1ssauuod 1Zias Jad
SJUIWBAISNISA} | I} 1ZIAISS 3 BIIEWIOILT JBIUSLWINIS SUOIZRI00

qey

000 3

ON

_ THEjEunssp
Jelzusiod 18 epunuoddo B IZIAISS P BURYO [ dAnERM
aAlleusiojy suSedwes ‘odlewel ejeros o)jsuods/yis Jutod opul
Ip 2UOIZNIISCD 'S} BUOIZRZZ|GQISUBS @ SUOIZEULIOMI IP BUANY

L

00°0 3

ON

IS {& 25sauucd aunpadold 3)@p sysuou
‘(nueniciul 18sp suoizenne @ auoizensSoxd “1UBLISSISTY)
aouex ul esaad @ juswissesse-aud Ip uoizuny BRp OIEISALd
[e oIeZZIFRUL) 1|E1D0S WOIRIRUO |83p Wa@modilg (auomrzew L0

Py

000 3

ON

2ueayidads - 1|R1D0S LO1RIRdO P QUIAIZIUL LILJE JI|RID0S [JUSAISIL|

S¥rY

_ocd 3

ON

(mesSiwn
¢ ayBiwe; sad eueey enSul ip 15103} QuozEZZNEqEYE
P & SRINYND 1B BUOZEIESIL P 1ZIAKS 1I[BID0S nuaAlalu|

rITY

foo‘o3

ON

BLIBIZUEU)) B 918)[IUI B SUOIZRIPSLS IP IZWAUDS JI[BI0S [JU3AISIU)

ETY

{00'0 3

ON

RInpe 3 ueaold P @]R10S auoisn|pu) fje oucddns a gyyigednano
sed wstnbaus 1p suoiznasor e sed  sjRLONLS)  eAnEINPR
"S5 TUBHIDIIOP  BAREDNPE  EZUDISISSE  |BIXOS  usAlsY)

TV

o003

ON

3jeunissagoud ajenos 0uda)sos [|eID0S 1TUAAIEIY)

YTy

foo‘co0

‘88C 3

{O1es8e1ul oJusAIBIUL|[BP 0I38RICHUOW 3 SUDIZRIR{EA
‘Buoizenadosd uswssassy Ip (uoizuny @) Jad) ooues ul esaud
g Jed peudosipiynue adinbs 9)ap suoresd g aueuoddns
Ip 2uy | euvoissejold  IeDOS OlZIvBS  DJUBWeZICHRY

a1y

|oo‘000

8823

(enBwey
3] ajuswoenys oauer w auspusid sad alsenlie ep osiodsad
[Qu polziada §F RJRUSUO PR BIRZZ|BUY  MILISSISSU-Ald
Ip PUCIZURY B8 CLUSWHaJL Sie0dled uod 0553028 1P 1ZIAES 18P
CJUSWIRZIONE] '$3) JIRI50S CleLEIAISSS Ip IUDIZUN) Bjje OuSsisos

LY







oyled

100'0 3 ON [op auojziuysp gt 19d suoize|josd 3 3|ed0| CI0AE| ]3P 01EDIBWM [3U q€4
BUCIZENLS B||B 3UOIZE[ar U] 97u13d1u02 3)|9p BpPHEAUCD F ISI|BUY

loo‘o 3 ON BUOIZBLUIOL @ BZUS| nsuan 'OIRUIBIUSLIQ) esd
s|elolpuaidus
OINE  BULIO) Ul OCALIBIOAB|  OJUSWUBSUL|IE  olpzzibuf]

loo’o > ON oppasa3 (0 0ssa300 Hayoud ssaudwy 1p o ||epos saRessdood Elral
: Ip QIAAR BYILEIT) S|RLIONPURICIL) OIRE BULIG) Ul SUIUE OAIJRIOAR]
DBwuRsul e ojezijeuy ,odwe)l e, ouaweudedwory
yjoud

loo‘o 3 ON uol 2:03135 jau 3 g odil 1Ip auejoosued up ‘yepos aatessdood pzg
8] ossaud BY[1RISUINA 1P IUOIZIPUOD U] Buostad I|jap OIUBWIISSY|

[’ . esaldull 1p BUOIZeaLD -

[00°866°8LT 3 IS e] J9d @ OAIJBIOAR| OIUBWILIBSUI| Jad NEJFAU] IAITBLUIOY 1510019 ¢d
_ {STO7 O1eUUDE ZT

loo‘000°022 3 s [3p e1RJLIUNR B2U3J2JUCH U Op0IDB) JUO[ZEU|IQRL B|[E @ 3ucstad qzd
S|P ERUCUDINE|[E “B|RIDOS JUOCISNIUI|R 11EZZHBUL L1204

loo‘c 3 ON LIEINILUNIEIINE IUDGH | ezl
loo‘n 3 ON - 3ipj0as aud e3e ut i iqueq Bp-eIN3 I 3 IAREINPR 1ZIAIDS q14q
00'000°00€ 3 ’ Is *0DI1SE|005 BIIXD Pa OD115E|005 OAPRINPE QUBNS0S (P 171G eTq
EEATIES T : T o
o e w 4 : Lo
b i % 5




oJoAg) | syannapadosd szualedwcn B|jap auoizeyuawIpdu

0003 ON ypd

BANEWII0)
m. .

ON B BYIISLIOIS WOIMIS| O/ BIRWIS esaudwll Ip 10jEl00E] v
OAIIEIONE|

loo‘o 3 ON OUBWIBSY 1P 1sJ02uRd  |p OJIQUIR,||BU IBUIAIU DB OSS3I0E ‘1v'd
po 3|21BIp aUMSHIU] ‘BAIRWION| SUGZEZZIISYRHE [P 1OIRIO0ET
OJOAR] |90 01EZISLI [3U OJUDURIDSUI

loo'o 3 ON cieayjenb un 3so02150% J49d Ssaudw] 3| U0 PUOZEIOQEOI UI g
FIRZZI|ED) 3 FUULAD BUC|ZeZZ)|e10ads 9 JUgIZRULIO) BYjE |P lUOIZY

__uqc 3 ON esaudwil 1p suozesld ep iad suoizewlod Pird

__uqﬁ_ 3 ON 3jusueulIad BUOIZRILIC g
{o1easipusidde 1p O1BIIUOD |} OPUBAIZIE SYILE)} SUOIZEWIOS

o003 ON . v
120151 1P OB)QO0,|[3P CUGUIE ||3L tAIIELLLICE 1DNSE|ODS IS10313Y
OAINRI0AR-0)I0S DU IBSUIB] fOIUSLILISSU|
e [ezzgeuy (s|euoissyjoud  sucizedy|enb p  afe

[o0'0 3 ON uezzieuolssajold 1510243d} Heuoissajosd 001231 O (YAISINSUY Ee't's
3 I|RUOIZE|3 O1I0S) ||RSIBASES] BZUR|AdUIED 3op GJuUdWIEZIOH e
fAucizisinboe |(3p Ul 1@ SUGIZEWIO) IP BUAILE DB OJUSWEIAAY




eusacd Ejie 01SRIIU0D [P OBYWE,[SU cuesado

2z

1P uex 1ep ‘oBeidwnt sad MuUEd JAp EUONLIE] YeRos
1ZIA485 19p Liojelado j8ap saurwsed 3 2JUnBUCT UOIZELLLIG,

£ =
[00°SLE'GIT 3 Is ay> oUOLE) |2p Houe s1eAp eI diysiauped p suoizeal)
vIS |1 Jed oaues U pa 9xeidBejueas suosiad Ip 2|e0os
2 OAQEIOAR] CIUSWILIBSUI 3 BUCIZBAITIE[|SU IOAUOD (3]BI130S
loo‘'sze69T > Is ojeaud 1ap audue} meB3os 1ae 8 ejeuoiSa) ClULWIEUBLO e




dns |p AR aL2punaL gral Ty Kk Pmn i 1 DA (T oquray oubiasg 1paucie) ol o, | el g i 118 sy g i d ailsty 1 dum) mR b If i 1 ook n Ik 1) Ay U DERIL i b o Bubity, UCD PSR,

: P 9 chvsravmind s SR 5 TS T SIS (90 R AR 5 AL
| oo B st s i st s et 5 i o - areuopeley - e 8 2 ML W ST £ 2SS 15 INCUZISHATN ] WL 0N JULTY - Z[ Corr | o it 5 paesipy HITIED = P40y QRLAAY A5 P Bt
i 129 HARTaTICE RO I I TN PRI [ QR R 2T G Sy
I VIF IR ARV SRR 9 (00 S G 5 HTHBLT 7 R
—~ BIEUBLgAE ~ UL 1 NI W STV RINGHS 139 INOIZISITOZY 10 2 MO0 JEITY - 7| aog apurss avsar -
L4 3 T
. - —vm ] JE—— | A B AT A B
AT AP Do ekt — | MR G 20 2wk, AEEII0 § At - | -
[—— il — BJEZO|EY ~ J— |p§.v soial — MR BT — FUTDTO 09 TR RRUENT LI T
un—" o oy - O il — BERlITEIRE — A £ TR SR T AR
P — i
AU Dy deyds P4 T A U USRI . & - x [T T——— [P — BB~ P 0 HHE R FARAAINT 2 720
. [ - Whinia] v aupuogass . - i e i v e o — GUBLERDfS | ST O US40 LTI 23520
s e Rn— — e J— T ——
i Fan e pwinind s MUK TBG |=H<.«| — PIBUDIZEAG — AUNGE 033 HETR STV 20 |
i s HRANTES ~ - i — BAEBAITOEG - LB D 2UNT, KA TS S
" . ey, —aRNORAag — — i - HrAUD|R| S~ g O T AT b
. I gy _ | g g [
ARRGARII 148 R e 0 AlvaLei wr oelules - 3 e S 1 U Aol B — bt PR e
i o - BubLBEEAY - ey — SuPUTRAS — TR U S R A,
DENOSALAY ST RS i Y Saiiupsiiu v opdouy ) aayeedy —| " DETOARACAU N MOS0 A Al v oplupan i Luaiosay —| - N
. —aay :
o " e - samerzajag of o 20 i o 128 . ) — auBCRaAg — AT 90 T MR AT
AP aved Rz B
1] HIHINOA - E| AR ouasly- | IZAHIS 130 INCHZISITEN 40 4 T3 3Y 1Y - .
. ol =
J— . AT BF W 0 i, dellinl 3 UMD QISR GO
R e < aumuapEEs - sz emsmnly- 12 IZAUTS 10 THOIZISETDIY F W ARNOEW 3801 -2 ;- pyaeges W Chzame y .
RARERE "r |3 Do e I EST A0 MU FIVAMW T vl L3 g,
R X ~ P - DIEUARRRE — N s — BEUB2E|5 - SULANA D6 AT ST R IPT|
sy R S
oA S IR 9 SRR e BRI WSS — 7 IPUBITIES = | e aditvar e s o v sy e 03370190 7 eesiac it BRI ST e
_ ) Wt A G GataR UV YN B (1 SR SRS ¢ #Le L
RIS BT PR T 2D Fannetf 10 AL -B?&uxnsm — 3 BUDEHIS — seinkor sl | IZIAHIS 1300 FROIZINETY 163 AP T - 7] vprnn o ' i b i
gy - P T
QW _\
e
o BIBLITH[EY ~ —AIEWCEHIE —
- tuig I 3 e ABMONE O Sl THEALE 3 e B
satanae E ¥ INDIZEINAVETPELS 3 TR I QUSRI = ¥ | e jutaad Sefutor s =00 Lvdr 7 auwwasy sy mmest 0T
B BT I durdidu B e Ay i 1 W 1 1T X ST MG A 2
|E“m e - pusy - BRULEANAE - R T e
- o = P — RIpuOFRE — - S — au_uauu._nm — BIBUS|EIEE — FUTPED? B XTI NIRRT LR P
i aeiuswﬁm RO | b oy M e i U RSO Wivioi - aucuniE ~ D o 2D rena B[ Frty |
b o st bt s - o e — U
Jap— - —espy - P ’
FADHLEl Ly AL 35, Sy Srrssal wh TR 1 Ay — = o R o (e o Buefvad T HAERERS nmeE o b
- En ; | ok - — aznpuzm, Fyd syt arbyrn| oo ¥
BN Iyl st 35 BB bl i opdoen ey —f ey T o 2 ki i - LGRS e
on o — P - - — L nny AU — P T
e . @ sny' sty i) ! .
R e - : > ! rg TEIA435 13 UOTETOIS 19 AT TULTS | aro surmucs 21 e o Souuatal 19 AU 2 3 D35R] o038 79D 4 o .
A ‘K| N
R J IR0 18 AN N 3 AN 6 MURMGTE MWy ) eeazs|
- iy - 1214535 170 INDIZEIOD IV 10 L LIVOAN JEIT - 2, p s rvasbono|
SRS 1 HLRT STWEIAEIE 1 DTAE | URIFMEGHAY LU R T)




“TARUARIY I RIS QIHFULIC |3 GIASEL ML WAy ELa



0003

00’03

£4255909U |RII31EW ISP 3 BUOIZEILBLINNS Bj|ap Sujsea| u auaizisinhoy

00°000°0¢ 3

00'000°0€ 2

edal oqualuepye §

LIESS205U I[BLUSIELI 1P 2 dU0ZRIUIINIIS B||op oasinboy

JAIJRWLIGY JBYIN0A

OIZIAIS IP JBYINOA

i 2 e «.M\
IABIEAGUL [2IAJ3S I SUDIZENASC

1607 1P 9a0Pa0Id

00'000°'Z6E 3

00'000°9T 3

enpadtosd

00'03 0003 vz
n—c‘c 3 a0'03 OLIOILID] [115 DAIIIE DINLINLS /UL UL JUOZURAUOT £°Z
0003 OUIBIS3 |{B CWBWIRPIYY| Z°2

T E1VTTATY ayapunid ofs ayaisy auosiad 1p axied ep eiado,p woizelsald| T2

0 i L , O .
00’0 2 I|e1n0s Yeiesado iy
0003 olezzizpads uou oadedlsUILILLE 3euosiad 3 nojesadd| 6T
0003 oo’ oiezaijedads oagensiuuwe ajeuossad a uotesedQ| 8T
L) 4
0003 0003 {075 ¥'S S{BUDISSI0.d BUUN) 2|e00s DuciZRISS UL & 0JUULIBSUL] 18d PII2)
‘ezuanssjope ewd 2j 3 eizuepu| Jad pojEWIUE B 1|EIZUBISISSE-DN0S WolRsRdOl LT
‘pizuejuy ewpd JoleInpy s pr BWO2 BZUBUL] Jed oezziienads ofeuosIRd
a0z oo'n e {O'T'T°£'5 2{euUDISS2J0I €N} uenues opos uoieladp| o1
i f
0003 006> (LTOTdD B9 0°7'S'Y°E SIRUDISSaJ014 BYUN) 39 ‘TeinimoIaiu;
LUOIEIPPW 8@ ||RI305  MOJRIP3W  ‘DANEBIOAEZ| OUSWLISLL|IER  [91UISE/|10lesado &
Ynpe JEPos auoizedS3nuL|ep B CIURAWLASUIAL [AP 121U3R) '$9 PR BLI0I {jnpe T
oiSesip 12 & SL10% oUAAIMU ojuoxd e oJuBWBM w0l 01EZZIEPAdS B[EUCSIad
[
0003 (0'2°5 ' 9|eUDISS2yDI4 BUUN] J|BIZOS 1103EaNPT ‘teuoissajod pojeanpd| ¢'T
0003 0003 T
3leuIssay0ld BHUM) 6TT @ ZOLNS/ 15582 BRINET 1P 15107 - |[eusissayoud noleonpg
000 > 0003 wres
I|eUCISSHOId BUUNY SE9 1 ‘PEET MGOHO TT WG X2 - [5I2I03US 121208 1JUDISISSY
Lf
0003 {TTE9T ajeusissaiold BRUNY £ U 66T DZIELW £7 7| X2 - RIJ0S QUaisissy! 11




)

S|E1D08 UOISHIUL||2 138271 BLY IUDGIR

co‘¢ ..w 003 QIDAB[-E[ONIS BZUBLIBYE I Emmo.‘_n ...__ c.ﬁm:n oswiIasy|| '

0003 0003 ojemsipusadde Ip IMBRUCS 1P FUOIZEAIY] €6
L ]

0003 0003 (CUPaIOHIA] LEIBUBT 12 IH2Ip HUSWEIZUBULY ID BUOIZEAINY | T'5
s - 1 .

00000706 3> DO008'T 3 0s {1293 “Ty NI - InTRIN3isse a0 13d 9InUa1s0s

asads 3yap owsweded || po - 933 AYIIPIW IUSIA - Osonae] Ip 1yFom
U suozudamad & erzINdIS Ip LRLO Jad 3nuaysos asads aj@p oluewesed
|1 saddiuod 1ag) 21USBIA QIOABE [BP BAIIBLLIOU B] GPUOIRS “OJOAE| IP [J3ITUED
2 Nd1 SnpPUl uROoa) UEINDLHDBRIXE IUIGCNL IR BHSUIP SUCIREAINY

IATELLIOL JAYINOA

CIZIAJDS IP IBLINOA

OAIJRIOAR] 01DUHIDSLE,] Jad 1ALEI)
1stooaad Zoru 1d o7g £ JAV OIZIAIBS
I 2d owslss oluswepe etg INOIZY

00D 3 0003 [AIIEADUU] (23085 _._u suoizenasosd-o 1p w(__._uwuo‘_a
0003 00’03 OO NS SAINE SIN1INIIS IS UoD [UGIZUBALOT
00°266°85T 3 00866357 > T

OUI3IED, |8 QJUBEPLIY

0003

00’0y

ayoipuni oz aydsy suostad |p aned ep elado, p uozeisaid




s
0003 {oanewiio) oBo|e]eD) ELPRI20E [JUD 0SSR 2L NN BR IAEWRO) JBYINOA| T'E
F d
Bt ipl : 5 B8
00’03 0002 IALIBADULY 1214485 1 duaizensBoad-0) (P 24npad0ad| #'7
00°0S6'¥1T 3 000SEYTT OLUIB|Rd ‘BUISSAA ‘EIUBIE]) - 1BUALY
OIJ0IIID) 115 IALIE SANHINIGS/IIUD UDCD UDIZUBAROD| £2
211 1RP OJUBWEUIPIOG]) U0d  OpIoIJE
0003 0003 ouloyse Jje owpwepy| Tz
0003 000 F ayipun o/fe syssy suosiad (p auied ep eiadop uozelsaad! 177




: 00056 ¢TT 3 00866°8YC 3 00°000722C 3 ANOIZY YTODNIS ¥3d [TYLOL
00'000'06 3 o003 0000006 3 00'0 3 ANORZYNLLY [0 VLTYAOWN JELTY g
0G‘'000°0€ 3 00’03 oo'n 3 00'00CG'0E 3 INOIZVANINNALS 3 3TVIYILYIN OLSINDIY v
0003 00'0 3 00’032 0003 HIHONOA £
00°'876°'S0¥ 3 00'D56 71T 3 D0'866°85T 3 00'000°26T 3 IZIAYIS FQ INOIZISINTDOY IG YLITYAOW J41TY T
0003 0003 0003 OLVZZ(1¥1D3dS TIYNOSU 1G VLLIHIO INOIZNNSSY T
= ; el !




11

K5 F = ] Tz iz.y”x:.mésc. +
ex L. 23 marzo 1993 n. 84 {Unita Professionale 2.5.3.2.1}

Assistenti sociali -

1.2 |Assistent soclali specialisti - ex D.M. 11 oftobre 1994, n. 615 (Unita Professionale 2.5.3.2.1)
1.3 |Educatori prafessionali'- Corsi di Laurea classi L/SNTO2 e L19 {Unita Professionale 3.2.1,2.7)
1.4 [Educatori professionali, Educatori sociali (Unita Professionale 3.4.5.2.0}
Personale specializzato con riferimento al pronto intervento sociale e al disaglo adulti come ad
LE es, tecnici del reinserimento e delfintegrazione sociale adulti, operatori/tacnic
= |delllnseriments  lavorativo, mediatori socizll e mediatori  interculturali, ecc. {Unitd
Professionale 3.4.5.2.0 della CP2011)
1.6 |Operatori socio sanitari (Unita Professionale 5.3.1.1.0)
Persohale speciallzzato per Vinfanzia come ad es. Educateri prima infanzia, operatori socio-
1.7 [|assistenziall e animatorl per Finfanziz e la prima adolescenza, tecnici per Yinserimento e
Vintegrazione sociale {Unitd Professlonale 3.4.5.2.0}
1.8 (Operatori e personale amministrativo specializzato
1.9 }Operatori e personale amministrativo non specializzato
1.10 |Aitri operatort sociall

31

2.1 |Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche efo giuridiche
2.2 |Affidamento al'esterno

2.3 |Convenzioni con enti/strutiure attive sul territorio

2.4 |Procadure di Co-progettazione di servizi innovativi

Voucher di servizio [catalogo prestazion! presso strutture accraditate)

3.2

4.1

Vouchar formativi da utilizzare presso enti accreditati {catalogo formativo)

SRR e

Acqulsto della strumentazione e dei materiali necessari

4.2

Acauisizione in leasing delia strumentazione e dei materiall necessari

Attivazione diretta di tirocini extracurriculari, tirocini inclusivi, LPU e cantler] di tavoro, secondo
la normativa de! lavoro vigente {ivi compreso ll pagamento delle spese sostenute per oneri di

5.1
sicurezza e pravenzione nei luoghi di lavoro - viskte mediche, ecc. - ed 1l pagamento delle spese
sostenute per oneri assicurativi - INAIL, ecc.}

5.2 |Attivazione di finanziament diretti al beneficar {Microcredito)

5.3 iAttivazione di contratti di apprendistate

54 jlnserimento diretto in progetti di alternanza scuola-lavoro




T:[.?ologla di Tendina modalita attuative;

azione

Al 1 - ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' D! ACQUISIZIONE DEI SERVIZ!
3 - VOUCHER

A.2 1 - ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' D! ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
3 -VOUCHER
4 - ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZ!ONE

B 2 - ALTRE MODALITA" D] ACQUISIZIONE DE| SERVIZI
3-VOUCHER
5 - ALTRE MODALITA" DI ATTUAZIONE

C 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI

3 - VOUCHER (dettaglio:" Voucher formativi da utltizzare presso enti accreditati (catalogo formativa) 3.2
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Assistenti sociali - ex L. 23 marzo 1993 n. 84 (Unitd Professionale 2.5.3.2.1)

1.2 |Assistenti sociali speclalisti - ex D.M. 11 ottobre 1994, n. 615 (Unit Professionale 2.5.3.2.1}
1.2 {Educatori professionali - Corsi di Lauraa classt L/SNTO2 e L19 {Unita Professionale 3.2.1.2.7)
1.4 |Educatori professionali, Educatori sockali {Unita Professionale 3.4.5.2.0}
Personale specializzato con riferimento al pronto intervento sociale e al disagio adulti come ad
15 es. tecnici del reinserimente e dellinfegrazione sociale adulli, operatoriftecnici
) deliinserimento  laverativo, mediatori sociali e mediator!  Interculturall, ecc. {Unita
Professionale 3.4.5.2.0 delta CP2011)
1.6 jOperatori socio sanitari {Unita Professionale 5.3.1,1.0)
Personale speciafizzato per I'infanzla come ad es. Educatori prima infanzia, operatori socio-
1.7 |assistenziali e animatort per linfanzia e la prima adolescenza, tecnicl per linserimento e
Fintegrazione sociale (Unita Professionale 3.4.5.2.0)
1.8 |Operatori e perscnale amministrative spacializzato
1.9 |Operatori e persenale amminisirativo non specializzato
1.10 |Altri opetator scciali

Prestazioni d’opera da parte di persone fisiche e/o giuridiche

2.1
2.2 laffidarmento alfesterno
2.3 Convenzicni con enti/strutture attive sul territorio

2.4

31

Procedure di Co-progettazione di servizi innovativi

Voucher di servizio (catalogo prestazioni presso strutture accreditate)

3.2

4.1

Voucher formativi da utilizzare prasso enti accreditati {catalogo formativo)

Acquisto della strumentazione e dej materiali necessari

4.2

Acquisizione in leasing della strumentazione e dei materiali necessar]

Attivazione divetta dl tirocini extracurriculari, tirocini inclusivi, LPU e cantieri di lavoro, secondo
la normativa del lavoro vigente (ivi compreso il pagamento delle spese sostenute per oneri di

5.1
sicurazza e prevenzione nel luoghi di lavoro - visite mediche, ecc, - ed il pagamento deile spese
sostenute per oneri assicurativl - INAIL, ecc.)

5.2 |Attivazione di finanziamenti diretti ai beneficari {(Microcredito}

5.3 |Attivazione di contratti di apprendistato

5.4 [inserimento diretto in progetti di alternanza scuola-lavoro




Tipologia

di

Tendina modalita attuative:

azione
A.l 1 - ASSUNZIONE DIRETTA D PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZ!
3 - VOUCHER
A.2 1 - ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MIODALITA' Dt ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
3 - VOUCHER
4 - ACQU!STO MATERIALE E STRUMENTAZIONE
8 2 - ALTRE MODALITA' DE ACQUISIZIONE DE! SERVIZI
3 - VOUCHER
5 - ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE
C 2 - ALTRE MODALITA’ DI ACQUISIZEONE DEI SERVIZI

3 - VOUCHER {dettaglio:" Voucher formativi da utilizzare presso enti accreditati (catalogo formati\}o} 32"
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i

saclali - ex L. 23 marzo 1993 n. 84 {Unlitd Professionale 2.5.3.2.1}

Assistenti

1.1
1.2 |Assistenti sociali specialist! - ex D.M. 11 ottobre 1994, n. 615 {Unitd Professionale 2.5.3.2.1)
1.3 [Educatori professionali - Corsi di Laurea classi L/SNTOZ2 e L19 {Unita Professionale 3.2.1.2.7}
1.4 [Educatori professionali, Educatori soclaii {Unita Professionale 3.4.5.2.0}
Personale specializzato can riferimento al pronto intervento sociale e al disagio adulti come ad
15 es, tecnici del reinserimento e dellintegrazione sociale aduiti, operatori/tecnict
™ |delfinserimento lavorative, mediatori soclali e mediatori interculturali,. ecc. (Unita
Professionale 3.4.5.2.0 della CP2011}
1.6 iCperatori socio sanitari {Unitd Professionale 5.3.1.1.0)
Personale specializzato per linfanzia come ad es. Educatori prima infanzia, operatori socio-
1.7 |assistenziali @ animatorl per Vinfanzia e la prima adolescenza, tecnic per Finserimento e
I'integrazione sociale (Unitd Professionale 3.4.5.2.0)
1.8 |Operatori e personale amministrativo specializzato
1.9 |Operatori e perscnale amministrativo non specializzato
1.10

Altri operatori sociali

2.1 iPrestazioni d’opera da parte di persene fisiche e/o gluridiche
2.2 iaffidamento all'esterno
2.3 jConvenzloni con enti/strutture attive sul territorio

2.4

3.1

Procedure di Co-progettazione di servizi innovativi

Vioucher di servizio (catalogo prestazioni presso strutture accreditate)

3.2

4.1

Voucher formativi da utilizzare presso entl accreditati (catalogo formativo)

i

Acquisto della strumentazione e dei materlali necessari

4.2

Acquisiziona in leasing delia strumantazione e dai materiali necessari

Attivazione diretta di tirocini extracurricularl, tirocini inclusivi, LPU @ cantieri di lavaro, secondo
la normativa del lavoro vigente {vl compreso il pagamento delle spese sostenute per onert di

51 1} \ N . . , ,
sicurezza e prevenzione net Juoghl di lavoro - visite mediche, ecc. - ed il pagamento delle spese
sostenute per oneri assicurativi - INAIL, ecc.)

5.2 |Attivazione di finanziamenti diretti ai beneficari {Microcredito)

5.3 |Attivazione di contratti di apprendistato

5.4 |Inserimento diretto in progetti di aiternanza scuola-lavoro




T:;‘Jologla di Tendina modalitd attuative:

aziohe :

Al 1 - ASSUNZIONE DIRETTA D1 PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEL SERVIZI
3 - VOUCHER

A2 1~ ASSUNZIONE DIRETTA ™ PERSCNALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' D! ACQUISIZIONE DE! SERVIZI
3 - VOUCHER
4 - ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE

B 2 - ALTRE MODALITA' D1 ACQUISEZIONE DEI SERVIZI
3-VDUCHER ’
5 - ALTRE MODALITA' D] ATTUAZIONE

C 2 - ALTRE MODALITA' D1 ACQUISIZIONE DEI SERVIZI

3 - VOUCHER {dettaglio:" Voucher formativi da utilizzare presso entl accreditati {catalogo formativo} 3.2"







